
Vill du gå LO-kursen Arbetsrätt 1-3 i 
Göteborg?

Är du förtroendevald med viss vana att förhandla, men som av någon anledning 
har behov av att gå alla tre stegen inom arbetsrätt på en kortare tid? Nu har du 
chansen att gå samtliga arbetsrättsmoduler, Arbetsrätt 1, Arbetsrätt 2 och Ar-
betsrätt 3, tillsammans med samma kurskamrater.

Innehållet i denna kurs är detsamma som de enskilda kurserna, men formen 
är annorlunda. Utbildningen består av sammanlagt 15 utbildningsdagar utsprid-
da på tre utbildningstillfällen. Eftersom det är en sammanhållen deltagargrupp 
under hela utbildningen skapas en mer eff ektiv undervisningstakt. Mellan kurs-
tillfällena har du möjlighet att prova dina nya kunskaper i din fackliga vardag på 
arbetsplatsen. Läs mer om innehållet under respektive arbetsrättskurs.

Målgrupp: Förtroendevalda med vana av förhandlingar. Kursen startar på 
en något högre nivå än veckokursen Arbetsrätt 1.

Förkunskaper: Insikter, eller på annat sätt uppfyllt dess lärandemål, och grund-
läggande kunskaper i arbetsrätt och förhandlingsvana.

Ekonomi: Du som deltagare ersätts enligt förtroendemannalagen alterna-
tivt med ett utbildningsarvode/utbildningsstipendium som beta-
las ut av ditt förbund.

Arbetsrätt 1-3

Plats: Göteborg
Kursdatum: 4-8 mars 2024 med fortsättning
   15-19 arpil 2024, samt
   27-31 maj 2024.

Kursen är en folkhögskolekurs som genomförs av Runö Folkhögskola & Utveck-
lingscentrum, som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Prata med din klubb eller förbundsavdelning och lämna din intresseanmälan!

Din ansökan ska vara förbundet tillhanda senast den 1 december 2023.


